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FORMULARIO DI PRESENTAZIONE

Dati identificativi dell’lstituzione scolastica

Codice Scuola

Intitolazione

Via:

CAP, localita e provincia:

Telefono:

Fax:

E-mail:

Indirizzo web

Dirigente Scolastico:

Responsabile del Progetto
FSE

Altre istituzioni scolastiche
in rete




Corsi per giovani e adulti dei Centri Territoriali Permanenti

(scuola attuatrice)

A.S. 2000-2001

TIPOLOGIA UTENTI| giovani e popolazione | popolazione adulti in TOTALI
adulti straniera carceraria situazione di
handicap
M F M F M F M F M F
iscritti ai corsi di
alfabetizzazione di
base
iscritti ai corsi di
licenza media
iscritti a percorsi
brevi
(indicare la
tipologia)
totali
A.S. 2001-2002
TIPOLOGIA UTENTI| giovani e popolazione | popolazione adulti in TOTALI
adulti straniera carceraria situazione di
handicap
M F M F M F M F M F
iscritti ai corsi di
alfabetizzazione di
base
iscritti ai corsi di
licenza media
iscritti a percorsi
brevi
(indicare la
tipologia)
totali
A.S. 2002-2003
TIPOLOGIA UTENTI | giovani e | popolazione | popolazione adulti in TOTALI
adulti straniera carceraria situazione di
handicap
M F M F M F M F M F

iscritti ai corsi di
alfabetizzazione di
base

iscritti ai corsi di
licenza media

iscritti a percorsi
brevi

(indicare la
tipologia)

totali




Allievi e classi di corsi serali (per le scuole in rete)

A.S. 2000-2001

1° 2° 3° 4° 5° TOTALI
N° Classi

M|F|M|F|[M|F|M|F|[M]|F M F
Allievi
A.S. 2001- 2002

1° 2° 3° 4° 5° TOTALI
N° Classi

M |F| M |[F| M F I M| F M| F M F
Allievi
A.S. 2002- 2003

1° 2° 3° 4° 5° TOTALI
N° Classi

M |F| M |[F| M F I M| F M| F M F
Allievi

Personale per il Centro Territoriale Permanente
Docenti n® Amministrativi n° Tecnici n® Ausiliarin®

eventuale personale coinvolto nelle scuole in rete
Docenti n® Amministrativi n° Tecnici n® Ausiliarin®

eventuale personale coinvolto nelle agenzie di formazione professionale

Formatori n° orientatori n° Tecnici n® progettisiti n®

Collegamenti con il territorio

Collaborazioni e collegamenti con altre realta

» Enti e centri di formazione professionale, €cc ..........c.cccccoeiiiiii i

B AS.L. € SEIVIZI SOCIAN. .. euiee e

= QOrganismi del privato sociale (ONG, volontariato,ecc.).............cccccevvvvvnnnneen

B ISHEUL Oi PENA et
= Aziende (SpecCificare tiPOIOGIE) .......ceveviviiieiieiiii e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e eeaeeaeeen
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PERTINENZA DELL’IDEA PROGETTUALE

Motivazione dell’intervento:

Destinatari previsti (minimo 15)

NO

descrizione del gruppo target

Analisi dei fabbisogni:

Principali azioni e ricerche coerenti al progetto realizzate dalla

Scuola

TITOLO

Tipologia




OBIETTIVI DELLA FORMAZIONE

Obiettivi formativi specifici e trasversali

Risultati attesi




STRATEGIA FORMATIVA E APPROCCIO DIDATTICO

articolazione e contenuti del progetto

Fase

Durata

Obiettivi

Contenuti / Attivita

Accoglienza

(contratto
formativo;
bilancio delle
competenze;
formazione
orientativa;
accertamento
dei
prerequisiti,
selezione,
counselling)

Formazione
(definizione dei
moduli e loro
contenuti)




Linee metodologiche - Utilizzazione di materiali didattici e risorse
tecnologiche

Strutture e laboratori utilizzabili per il progetto (Tipologia)




Modalita di valutazione dell’apprendimento

ORGANIZZAZIONE DEL PROGETTO

Data di inizio e data di conclusione previste :

Risorse umane

Tipologia risorse N. operatori, caratteristiche professionali e modalita di
umane reclutamento

Gruppo di progetto

Esperti

Tutor

Personale non docente

Altre figure eventualmente
previste nell’Azione:
(consulenti, ecc.).




Modalita di monitoraggio e di valutazione del processo

Modalita di informazione e diffusione

Elementi di priorita (descrivere se presenti)

1. Integrazione dell'intervento con le attivita di formazione degli Enti Locali, d’intesa
con le competenti istanze regionali

2. Elementi specifici e di integrazione dell'intervento riguardanti il sostegno alla componente
femminile dell'utenza

3. Collocazione degli interventi in aree, determinate in accordo con le autorita titolari dei POR,
caratterizzate da piu gravi condizioni occupazionali, culturali e sociali rispetto alla media territoriale
(specificare tipologia e termini degli accordi)

4. Elementi specifici e di integrazione dell'intervento riguardanti il sostegno alla partecipazione di
immigrati ed altri appartenenti a gruppi deboli




Piano finanziario analitico

Azioni rivolte alle persone

Ore

Costo orario

Lit.

Totale

EURO

Spese Insegnanti ( ai sensi del decreto
interministeriale)

Esperti esterni

Tutor (docente della scuola)

Spese allievi

Trasporti e assicurazioni

Spese di gestione e funzionamento

Materiale di consumo: didattico, esercitazioni
pratiche, affitto attrezzature. Spese generali
(luce, telefono, posta, collegamenti telematici)

Compensi personale Amministrativo e ATA

Spese di organizzazione

Gruppo operativo di progetto

Verifica, valutazione e certificazione allievi

Azioni di accompagnamento

Sensibilizzazione, informazione e pubblicita

organizzazione servizio baby sitter

Azioni di sistema

Monitoraggio e valutazione

TOTALE
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Estremi delibera di approvazione del progetto da parte del Collegio Docenti e del
Consiglio d’Istituto

Il Dirigente Scolastico
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